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¿QUÉ ES LA LEY DEL
OTORGAMIENTO DE

PODERES?



Solo los líderes  seguros
otorgan poder a otros. 



Empoderar es confíar.

Empoderar es delegar.

Empoderar es ayudar a crecer  a
otros.



¿QUÉ SIGNIFICA OTORGAR
PODER?



Dar responsabilidades.

Permitir tomar decisiones.

Escuchar ideas.

Confiar en las capacidades de otros.

Es guiar y apoyar.

❌ No es mandar.



Ejemplo: 
Juan 13:3–15

Jesús sirvió a sus discípulos
Les dio ejemplo y dignidad

👉 Principio:
 Empoderar también es levantar a otros con servicio, no
solo dar órdenes.



HAY 3 BARRERAS PARA
EMPODERAR U OTORGAR PODER

A ALGUIEN.



1. INSEGURIDAD
Tienes miedo de
que te quiten el

trabajo.



Miedo a lo desconocido
paraliza tu potencial.

2.RESISTENCIA AL CAMBIO



3.Baja Autoestima
Muchas personas tienen miedo de
aventurarse porque sienten que no
son lo suficientemente buenas.



Véase en el espejo ahora mismo. 
¿Qué ves? 

Escribe una descripción 

¿Cuántas observaciones negativas?



Empoderar a otros
te hace grande. 


